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Unsere Benefits

Familienunternehmen mit Vision

Wir sind ein Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen, einem kollegialen
Mitarbeiterverhaltnis und weitgehend digitalisierten Arbeitsprozessen.

Lohn
Wir zahlen faire und wettbewerbsfahige Léhne, die Ihre Arbeit und Ihr Engagement belohnen.
Zusatzliche Familienzulagen

Wir verstehen, was Familien brauchen. Bei uns bekommst du extra Familienzulagen fur
jedes Kind.

Verbesserte Kranken- und Unfallversicherung

Ein Arbeitsunfall kann das Leben verandern. Mit unseren zusatzlichen Unfallversicherungen
bist du bestens vorbereitet. Von der Behandlung bis zur Lohnfortzahlung ist alles abgedeckt
und bietet dir den besten Schutz.

Attraktive Altersvorsorge

Unsere Mitarbeiter profitieren von einer verbesserten Altersvorsorge, bei der der Betrieb
Uuberdurchschnittlich viel beitragt.

Gleitzeit

Das Leben ist jeden Tag anders. Mit unserer Gleitzeitregelung kannst du deine Arbeitszeit
flexibel nach deinen Bedurfnissen gestalten.

Pausenraum

Unser Pausenraum bietet kostenloses Mineralwasser, Microwellen zum Aufwarmen von
Essen und einen Kuhlschrank.

Sonderfreitage

Wir wissen, dass das Leben manchmal besonders ist. Deshalb geben wir bei Hochzeit,
Geburt oder schwierigen Ereignissen wie Todesfallen zusatzliche freie Tage.

Reglement

Wir haben klare Regeln. Diese Verbindlichkeiten sind die Basis fur eine gemeinsame Zukunft
von Betrieb und Mitarbeitern.

Weiterbildungsméglichkeiten

Wir sind immer offen fur Aus- und Weiterbildungen. Individuelle Losungen kénnen in
unserem Betrieb umgesetzt werden.

Dienstjubildum

Die Loyalitat unserer Mitarbeiter ist uns wichtig. Darum haben wir unser eigenes
Treueprogramm.



